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Programa Conjunto “Juventud, Empleo y Migración”

Programa Conjunto “Juventud, Empleo y Migración”



“Aumentar y mejorar las oportunidades de inserción 
laboral de los y las jóvenes para que puedan 

encontrar un empleo decente”



Grupo Objetivo



Programa Piloto

1.Selección de Comités de Gestión y 
determinación de perfil de usuarias.

2.Reequipamiento de Wawa Wasi
seleccionados.

3.Capacitación a Usuarias 
Seleccionadas

4.Sistematización de la experiencia 
del Programa Piloto





Focalización CDG

Ubicados en lugares cercanos a 
demanda potencial de trabajo: 
mercados, fábricas, centros económico‐
productivos.

Mostrar un funcionamiento acorde a lo 
determinado por el PNWW: deberán 
mostrar un buen desempeño y tener un 
convenio vigente.

Gran porcentaje de las usuarias deben 
tener edades comprendidas entre los 15 
y 29 años 



Focalización de Beneficiarias

Mujeres menores 
de 29 años

Usuarias del 
servicio WW

Interesadas en 
participar en la 
experiencia



Acciones realizadas

•Primeros contactos con CdG
•Encuesta sobre características de 
beneficiarias
•Sensibilización y convocatoria

•Capacitación de 106 mujeres 
beneficiarias en 4 CdG



Qué se 
quiso 

lograr con 
el 

Programa 
Piloto

Promover cambios actitudinales
frente a los temas de empleo y 
emprendimiento

Facilitar información

Cubrir una brecha existente en 
capacitación de temas productivos

Evaluar la incorporación de un 
servicio adicional 

Sistematizar esta experiencia para
replicarla en espacios similares

¿

?



Algunas lecciones aprendidas



Gracias.
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