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Regional Cajamarca, aprobado por Ordenanza Regional
N° Ugg-ZOOB-GRCAJ-CR; el Pleno del Consejo Regional
acordo:

Primero.- AUTORIZAR al Presidente Regional,
Eco. Jesls Coronel Salirrosas, el Cofinanciamiento y
estudios que a continuacién se indican, a razén del 20%
del monto total requerido para su ejecucién, en caso
resulten elegidos en el Concurso de Cofinanciamiento,
en segunda convocatoria del FONIPREL siempre que no
se afecte al Programa de Inversiones correspondiente
al afio 2008:

PROYECTOS DE INVERSION

COFINAN-
CIAMIENTO
GOREC
MONTO EN
N°DE | MONTODE NUEVOS
N® NOMERE DEL PROYECTO SNIP | INVERSION % SOLES
1 joramiento |LE. 83006 - Caj 63384 | 116388800 20 23273720
Mejoramiento de la Carretera EMP.PE-ING

G5AN PABLO) EMP. CA-102 (SAN MIGUEL |
2 |DE PALLAQUES) 65316 | 24502501000 20 |4.860.580,20

SUB TOTAL EN PROYECTOS DE INVERSION 25.966.587,00 5.193.317.40
ESTUDIOS DE PREINVERSION
COFINAN-
CIAMIENTO
GOREC
MONTO EN
N°DE | MONTODE NUEVOS
N° NOMERE DEL PROYECTO SNIP | INVERSION % SOLES
Estudio de  Factiblidad  Proyecto:
Congtruccion de Sistema de  Irrigacion
1 |G 78557 656.13345) 20 131.226 89
SUBTOTAL EN ESTUDIOS DE PREINVERSION Eﬁ.lm5| 131.226,69
RESUMEN
MONTO SOLICITADO 26.622.720 45
CONTRAPARTIDA REGIONAL 5.324.544 09
COFINANCIAMIENTO FONIPREL 21.296.176,36

Segundo.- ENCARGAR al Organo Administrativo
del Gobierno Regional Cajamarca realice las acciones
inmediatas para dar cumplimiento al presente acuerdo.

POR TANTO:

Mando se registre, publique y cumpla.

WILSON NICOLAS FLORES CASTILLO

Consejero Delegado
Pdte. Consejo Regional

282744-2

GOBIERNO REGIONAL

DE LAMBAYEQUE

Aprueban Plan Regional de Igualdad
de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres 2009 - 2014, PRIO-L

ORDENANZA REGIONAL
N° 027-2008-GR.LAMB./CR

Chiclayo, 22 de octubre de 2008

LA PRESIDENTA (E) DEL GOBIERNO
REGIONAL DE LAMBAYEQUE;

POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional de
Lambayeque en su Sesidén Extraordinaria de fecha 22
de octubre de 2008, ha aprobado la Ordenanza Regional
siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perl en su Articulo
2°, inciso 2), garantiza que toda persona tiene derecho
a la igualdad ante la ley y nadie debe ser discriminado
por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion,
opinién, condicién econdmica o cualquier de otra indole.
Asimismo, asume que la persona humana y el respeto
de su dignidad son el fin de la sociedad y el Estado,
reconociendo ademas, el derecho a la igualdad ante la ley
y la no discriminacién por motivo de sexo; e igualmente,
en su Articulo 191°, modificado el 7 de marzo de 2002,
establece porcentajes minimos para hacer accesible la
representacion de género, comunidades nativas y pueblos
originarios en los Consejos Regionales y Concejos
Municipales, respectivamente.

Que, del mismo modo, la Ley N° 28983, Ley de
Igualdad de Oportunidades, establece en sus articulos
3° y 6° que es potestad del Poder Ejecutivo, Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales, en todos los sectores,
adoptar politicas, planes y programas, integrando de
manera transversal los principios de la Ley de Igualdad de
Oportunidades, referidos a:

a) El reconocimiento de la equidad de género,
desterrando practicas, concepciones y lenguaje que
justifiquen la superioridad de alguno de los sexos, asi
c:on:loI todo tipo de discriminacién y exclusion sexual y
social.

b) La prevalencia de los derechos humanos, en su
concepcién integral, resaltando los derechos de las
mujeres a lo largo de su ciclo de vida.

c) El respeto a la realidad pluricultural, multilinge
y multiétnica, promoviendo la inclusién social, la
intetrculturalidad, el didlogo e intercambio y enriquecimiento
mutuo.

d) El reconocimiento y respeto a los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes, personas adultas y personas
con discapacidad o grupos etarios mas afectados por la
discriminacion.

Que, asimismo, los articulos 7°, 11° y 60° de la Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, hacen
referencia a la “inclusion, participacién de la sociedad civil,
desarrollo e igualdad de oportunidades”.

Que, laLeyN°27972, Ley Organica de Municipalidades,
en su Articulo 84°, define como funcién, tanto de las
municipalidades provinciales como distritales el planificar
y promover el desarrollo social en su circunscripcién
en armonia con las politicas y planes nacionales y
regionales, establecer canales de concertacién entre
instituciones que trabajan en defensa de los derechos de
nifios y adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos
mayores, asi como de los derechos humanos en general,
manteniendo un registro actualizado y promover la
igualdad de oportunidades con criterio de equidad.

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2005-
MIMDES del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, se
aprueba el Plan Nacional de Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Varones 2006 — 2010, cuyo objetivo es
promover el desarrollo del pais mediante la participacion
equitativa de varones y mujeres eliminando las brechas de
género mediante acciones afirmativas en salud, educacion,
empleo, participacién politica, violencia familiar, en un
marco de respeto por los derechos humanos.

Que, en el Acuerdo Nacional suscrito en julio de 2002
por organizaciones de la sociedad civil y el Estado, con
caracter vinculante, compromete su cumplimiento hasta
el 28 de julio de 2021, en su Décimo Primera Politica de
Estado “Promocién de la Igualdad de Oportunidades sin
discriminacion”.

Que, avanzar hacia la igualdad de oportunidades
supone superar los problemas de exclusion y generar
oportunidades que mejoren la calidad de vida de
hombres y mujeres, donde el desarrollo humano pasa
Elor el reconocimiento y pleno ejercicio de los derechos

ndamentales de las personas, y en cuya tarea esta
involucrada la sociedad civil y el Estado para compartir
esfuerzos y responsabilidades que ayuden a promover
una sociedad mas igualitaria sin exclusién en la que todos
y todas podamos vivir con dignidad.

Que, de conformidad con el Plan de Desarrollo
Regional Concertado al 2021, en la Vision y Objetivos
Estratégicos, el Gobierno Regional del departamento de
Lambayeque aspira a tener “... Una sociedad regional
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con igualdad de oportunidades, equidad de género, en
paz y justicia social...”, por tanto es su deber revertir la
actual situacién de las mujeres en el departamento de
Lambayeque, con énfasis en las mujeres rurales de la
costa y la region alto andina\{ urbano marginales, a través
de la implementacién del Plan Regional de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y hombres, y la priorizacién
enlaagendaregional de acciones afirmativas debidamente
planificadas, articuladas e implementadas, que tiendan a
disminuir las brechas de género existentes.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 007-2006-
GR.LAMB./CR, en su Articulo Primero, el Gobierno
Regional de Lambayeque asumié como compromiso el
cumplimiento de acuerdos internacionales y nacionales.

'or lo que estando a lo dispuesto por el Articulo 38° de
la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
el Consejo Regional del Gobierno Regional del
departamento de Lambayeque ha emitido la siguiente;

ORDENANZA REGIONAL:

Articulo Primero.- APROBAR el Plan Regional de
Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres
009 — 2014, PRIO-L, el mismo que en sesenta y cuatro
(64) folios corre como anexo de la presente disposicién
regional formando parte inte?rante de la misma.

Articulo Segundo.- DISPONER que el Gerente
General Regional cumpla con la implementacién y
transversalidad del Plan Regional de Igualdad de
Oportunidades de Mujeres y Hombres 2009 — 2014 en
los contenidos de documentos y practicas de gestion,
planes, programas y normas que se elaboren tanto en
la Sede del Gobierno Regional de Lambayeque, en las
direcciones regionales sectoriales y en los demas sectores
dependientes del Gobierno Regional.

Articulo Tercero.- ENCARGAR al Ejecutivo Regional
que disponga que la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial asigne un

resupuesto gara la implementacién del Plan Regional de
gualdad de Oportunidades.

Articulo Cuarto.- CONSTITUIR una Comisién de
seguimiento y evaluacién del Plan Regional de Igualdad de
Oportunidades en linea de coordinacién con la Gerencia
General Regional, la misma que estara integrada por:

- Gerente(a) Regional de Desarrollo Social, quien la
presidira.

- Un(a) Representante por cada Direccién Regional
de: Educacion, Salud y Trabajo y Promocién del Empleo.

- Un(a) Representante del Gobierno Provincial de
Chiclayo.

- Un(a) Representante del Gobierno Provincial de
Lambayeque.

- Un(a) Representante del Gobierno Provincial de
Ferrefiafe.

- Una representante de la Red de Mujeres Autoridades
de Lambayeque.

- Un(a) Representante de la Asamblea de Delegados
de Organizaciones de la Sociedad Civil de Lambayeque
—ADOSCIL.

- Una representante del Colectivo de Mujeres de la
Regién Lambayeque.

- Un(a) Representante de la Mesa Contra la
Violencia.

POR TANTO:
Mando se publique, registre y cumpla.

NERY SALDARRIAGA DE KROLL
Presidente Regional (e)

282085-1

Apruebanel TextoUnicodeProcedimientos
Administrativos de la Direccion Regional
de Agricultura del Gobierno Regional de
Lambayeque 2008

ORDENANZA REGIONAL
N° 028-2008-GR.LAMB./.CR

Chiclayo, 22 de octubre de 2008

LA PRESIDENTA (E) DEL GOBIERNO
REGIONAL DE LAMBAYEQUE

POR CUANTO:

ElConsejoRegionaldel GobiemoRegionaldeLambayeque
en su Sesion Extraordinaria de fecha gg de octubre de 2&)8,
ha aprobado la Ordenanza Regional siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 30° de la Ley
N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
cada entidad, término que comprende a los Gobiernos
Regionales de acuerdo con el Articulo I, inciso 5., del
Titulo Preliminar de la mencionada ley, sefiala en su Texto
Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA, los
procedimientos administrativos que, por exigencia legal,
deben iniciar los administrados ante ésta para satisfacer
0 ejercer sus intereses o derechos, siguiendo los criterios
que a este efecto establece la citada ley;

Que, el proyecto de TUPA de la Direccion Regional
de Agricultura - Gobierno Regional del departamento de
Lambayeque correspondiente al Afio 2008, comprende
veintitrés (23) procedimientosadministrativos, detallandose
en cada uno de ellos los requisitos correspondientes,
calificandose el procedimiento con indicacion de la
dependencia donde se inicia el tramite y la autoridad que
aprueba el tramite, asi como la autoridad que resuelve la
impugnacién respectiva; se especifica también el derecho
de Hggo en funcién de la Unidad Impositiva Tributaria
— UIT, que para el ejercicio fiscal 2008 asciende a Tres mil
quinientos y 00/100 nuevos soles (S/. 3,500.00); criterios
que se ajustan al contenido que debe tener el TUPA
previsto por el Articulo 37° de la Ley de Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 29060, Ley del Silencio
Administrativo y los Lineamientos a que se refiere el
Decreto Supremo N° 079-2007-PCM;

Que, estando a lo prescrito por el Articulo 38°, numeral
38.1, de la Ley N° 27444, tratdndose de los Gobiernos
Regionales el TUPA es aprobado por la norma de méximo
nivel de las autoridades regionales, debiendo entenderse
por analogia con los Gobiernos Locales, que se trata de
Ordenanza Regional;

Por lo que estando a lo dispuesto por el Articulo 38° de
laLeyN°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, el
Consejo Regional del Gobierno Regional del departamento
de Lambayeque ha emitido la siguiente;

ORDENANZA REGIONAL:

Articulo Primero.- APRUEBASE, el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos de la Direccidn Regional
de Agricultura - Gobierno Regional del departamento de
Lambayeque Afio 2008, el mismo que en un nimero de
cuatro (04) folios, comprende veintitrés (23) procedimientos
administrativos, cuyo texto integro corre adjunto a la presente
disposicién regional formando parte integrante de la misma.

Articulo, Segundo.- PUBLIQUESE el texto integro
del Texto Unico de Procedimientos Administrativos del
Archivo Regional de Lambayeque - Gobierno Regional del
departamento de Lambayeque aprobado conforme al Articulo
Primero de la presente Ordenanza Regional, en el diario
encargado de los avisos judiciales de la capital de la region,
si? perjuicio de su difusion a través de otros medios, conforme
aley.

POR TANTO:

Mando se publique, registre y cumpla.

NERY SALDARRIAGA DE KROLL
Presidente Regional (e)

282078-1

Autorizan viaje de Presidenta (e)
del Gobierno Regional a EE.UU.
para participar en seminario sobre
"Intervenciones para Favorecer los
Impactos de la Integracion Comercial
en la Reduccion de la Pobreza”

ACUERDO REGIONAL
N° 170-2008-GR.LAMB./CR

Chiclayo, 28 de octubre de 2008






