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CANDIDATOS POLÍTICOS SE FORMAN EN LAMBAYEQUE POR LA IGUALDAD DE GÉNERO
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Candidatas y candidatos de movimientos y partidos 
políticos de los comicios electorales de 2010 están 
siendo capacitados por el Centro de Estudios 
Sociales y Publicaciones (CESIP), con el auspicio 
técnico y financiero del Fondo de Población de las 
Naciones Unidas-UNFPA y en coordinación con la 
Red Regional de Mujeres Autoridades de 
Lambayeque (REDMUAL), sobre gobernabilidad 
democrática y el rol las autoridades con las políticas 
de promoción de igualdad de oportunidades entre  
mujeres. En la foto: Participantes del curso en Lambayeque.

Mayor información: Jorge Córdoba, Unidad de Comunicaciones del Fondo de Población de las Naciones Unidas - UNFPA (cordoba@unfpa.org.pe)

Teléfono: 226-1026, anexo 238

El curso se realiza entre los meses de junio y agosto y está compuesto por cuatro módulos y ocho 
sesiones, más un taller final. Las personas que participan adquieren los conocimientos y destrezas 
necesarias para diseñar estrategias e instrumentos que garanticen una ágil y eficiente 
implementación de las políticas nacionales y regionales con equidad de género, compromiso 
asumido por el Gobierno peruano y por los gobiernos regionales con los Objetivos del Milenio, la Ley 
de Igualdad de Oportunidades, el Plan de Igualdad de Oportunidades y el Decreto 027-2007 de la 
PCM.

Durante estas formaciones, que registran una media de 30 participantes de una decena de 
movimientos y partidos políticos regionales, provinciales y distritales de Lambayeque, se divulgan 
los conceptos de gobernabilidad, género e igualdad de oportunidades, el marco normativo a favor de 
la igualdad y equidad de género como instrumentos conceptuales que les permiten analizar e 
interpretar la situación de mujeres y hombres, y se reconocen las inequidades de género que existen 
en los espacios privados y públicos, identificando las medidas adoptadas en el Perú y en otros países 
para promover la igualdad de oportunidades.

También se enseña a planificar, gestionar, implementar y evaluar planes, programas y estrategias de 
incorporación de la perspectiva de género y el Plan de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y 
varones de la Región Lambayeque en sus agendas electorales y en las plataformas de sus partidos o 
movimientos políticos.

La formación busca como resultados que las y los asistentes sean sensibles a los asuntos de género y 
desarrollen expectativas para promover la igualdad de oportunidades en sus organizaciones 
políticas. Además se espera fomentar una participación más asertiva en sus organizaciones políticas 
y en propiciar alianzas con agenda común a favor de la igualdad de género, entre candidatas de la 
región.

Esta capacitación también será replicada con la asistencia técnica y financiera de UNFPA y la 
ejecución del Movimiento Manuela Ramos en las regiones de Ucayali, Ayacucho y Lima.
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